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Nástroj pro analýzu současného stavu výuky a návrhy pro inovaci v souladu s KRAAU

Milí inovátoři, Nástroj pro analýzu současného stavu výuky v souladu s KRAAU vám nabízí možnost jak postupovat při inovaci předmětu. Jedná se o první krok, který spočívá v analýze současného stavu dle jednotlivých oblastí KRAAU a navržení změn pro inovaci. 

Doporučený postup pro práci s Nástrojem:
Ohodnoťte na škále od A do E  (A zvládám, B - zvládám s drobnými nedostatky, C - zvládám s nedostatky, D - zatím nezvládám, E - nelze hodnotit) míru osvojení daných kompetencí (z Vašeho úhlu pohledu), uveďte příklady z Vaší praxe a změny, které plánujete pro inovaci předmětu. Pro detailnější analýzu metod a hodnocení je k dispozici Formulář_metody a hodnocení[footnoteRef:0].  [0:  Jedná se o upravenou verzi formuláře, který vytvořili docentka Příhonská a doktor Břehovský. ] 



	Oblast 1: Vyučované obory a jejich zprostředkování studentům a studentkám 
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	1.1. Rozumím vyučovaným oborům a dále se v nich rozvíjím 
	B
	Aktivní členství CASA, výzkumná a publikační činnost ve vyžadovaném rozsahu
	Akcentace problémů a přístupů, jejichž tematizace ve výuce bude přispívat k rozvoji klíčových kompetencí definovaných v KRAAU

	1.2. Didakticky zprostředkuji obsah vyučovaných oborů studentům a studentkám v souladu s jejich vzdělávacími potřebami 
	B
	Metodologické principy sociálně antropologických přístupů ke studiu kulturních odlišností demonstruji na konkrétních příkladech témat, o nichž je aktuálně diskutováno ve veřejném prostoru, akcentuji témata, s nimiž se mohou budoucí učitelé setkat v praxi 
	Posílení využití digitálních informačních zdrojů, větší důraz na průřezová témata a koncepty, společné více oborům, větší důraz na souvislosti mezi oborovou teorií, reálnými jevy a životní praxí, po konzultaci s hospitujícím zvažuji ubrat na kvantitě předávaných informací a zaměřit se spíše na jejich hlubší porozumění

	Oblast 2: Plánování, vedení a reflexe výuky
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	2.1. Nastavuji cíle výuky a vedu k nastavování vlastních cílů také studenty a studentky 
	B
	Konkrétní cíle výuky definovány spíše implicitně
	Explicitně definovat cíle výuky jak v průběhu semestru, tak v průběhu jednotlivých bloků kontaktní výuky, zapojení studujících do definování cílů výuky

	2.2. Poznávám vzdělávací potřeby studentů a studentek a plánuji výuku tak, aby každému studentovi a studentce umožňovala aktivně se zapojit a dosahovat stanovených cílů  .
	C
	Seznamuji se s doporučeními akademické poradny a centra podpory
	Počáteční diagnostika úrovně znalostí a dovedností studentů s cílem individualizace výuky  

	2.3. Podporuji u studentů a studentek zvídavost a motivaci k učení
	B
	Doporučuji další zdroje v podobě odborné tištěné i audiovizuální produkce, zdůrazňuji význam poznatků oboru pro pochopení významných celospolečenských jevů i pro osobnostní rozvoj člověka (empatie, respekt k odlišnostem, kritické nahlédnutí vlastních kulturních institucí atd.)
	Posílení zaměření na silné stránky jednotlivých studujících a jejich individuální motivaci

	2.4. Efektivně vedu výuku a v jejím průběhu zjišťuji míru porozumění studentů a studentek a reaguji na jejich potřeby
	B
	Při zahájení i v průběhu výuky průběžně zjišťuji míru porozumění probírané problematice
	Přizpůsobení výukových metod prostřednictvím zpětné vazby od studujících s ohledem na jejich preference, zapojení nástrojů, které umožní sledovat a zaznamenávat pokrok studujících

	2.5. Reflektuji výuku a vyhodnocuji dosahování stanovených cílů.
	C
	Spíše implicitní a intuitivní reflexe zpětné vazby od studujících 
	Důsledná, explicitní a pravidelná aplikace a reflexe zpětné vazby od studujících 

	Oblast 3: Prostředí pro učení 
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	3.1. Vytvářím bezpečné prostředí pro učení.
	B
	Dle možností (velikost studijního kroužku) se snažím navodit přátelskou atmosféru, v níž se studující mohou bez obav individuálně projevovat, nekritizuji chybné odpovědi, chyby a omyly se snažím využít k navedení studujících ke správnému pochopení problematiky
	Dle možností (velikost studijního kroužku) budu klást větší důraz na zapamatování si křestních jmen studujících, budu klást důraz na úvodní seznámení se studujících mezi sebou v souladu s jejich preferencemi

	3.2. Vedu studenty a studentky k chování podporujícímu učení a ke spolupráci. 
	B
	Dle možností zapojování skupinových aktivit
	Zapojení vrstevnického učení, posílení skupinových aktivit ve formě skupinových projektů

	3.3. Zajišťuji vhodné uspořádání fyzického prostoru i digitálního prostředí, kde se učení odehrává.
	C
	V rámci velkých poslucháren prakticky nemožné přeuspořádání fyzického prostoru
	Dle možností učebny transformace prostoru za účelem skupinových aktivit (diskusí, her atd.)

	Oblast 4: Zpětná vazba a hodnocení 
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	4.1. Hodnotím na základě kritérií a vedu k tomu také studenty a studentky.
	B
	V případě testů jasně předem stanovím kritéria hodnocení na základě bodových skóre
	Zapojení studujících do tvorby kritérií jejich hodnocení, hodnotím, průběžná hodnocení se okamžitým poskytnutím zpětné vazby studujícím, podpora sebehodnocení studujících např. prostřednictvím digitálních nástrojů v prostředí e-learningu

	4.2. Poskytuji a přijímám zpětnou vazbu a vedu k tomu také studenty a studentky.
	C 
	Zpětná vazba probíhá v souvislosti se závěrečným hodnocením
	Zpětná vazba bude poskytována pravidelně v průběhu semestru, zapojení principů formativního hodnocení, preference popisného jazyka při poskytování zpětné vazby

	4.3. Vedu studenty a studentky k reflexi jejich učení.
	D
	Zatím neaplikováno
	Využití průběžně doplňované, individuálně vytvářené mapy pokroku pro jednotlivé studující

	Oblast 5: Profesní spolupráce
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	5.1. Spolupracuji s kolegy a kolegyněmi ve prospěch studentů a studentek a společného profesního růstu
	B
	Tandemová výuky
	Posílení tandemové výuky, využití pravidelných hospitací kolegů

	5.2. Spolupracuji s rodiči a širší komunitou školy
	E
	
	Pravidelné mezioborové konzultace s kolegy za účelem provázání probírané problematiky

	Oblast 6: Profesní sebepojetí, rozvoj, etika a duševní zdraví 
	Sebehodnocení
	Příklad(y)
	Inovace

	6.1. Systematicky pracuji na utváření svého sebepojetí v roli učitele či učitelky a na svém profesním rozvoji. 
	B
	Využívám zpětné vazby od studujících pro vylepšení kvality výuky
	Systematické zapojení pravidelné reflexe a profesní spolupráce, využití mentoringu

	6.2. Odpovědně pracuji s informacemi a s digitálními nástroji, vedu studenty a studentky k demokratickým hodnotám a jednám v souladu s profesní etikou. 
	B
	Vycházím z principů oborové odbornosti a souvisejících principů etických 
	Větší zaměření na orientací studujících na mediální scéně a jejich odpovědnou práci s informacemi, sociálními sítěmi a AI, důraz na přínos poznatků oboru k upevňování demokratických hodnot

	6.3. Systematicky pečuji o své duševní zdraví a psychohygienu.
	B
	[bookmark: _heading=h.uobcssqj6zoj]
	využití kolegiálních rozhovorů, případně nástrojů supervize
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